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Samenvatting
De gemeenten in de arbeidsmarktregio Amersfoort voeren samen de opgave ‘Impuls sociale infrastructuur en toekomst sociaal 
ontwikkelbedrijf’ uit. De betrokken gemeenten zijn Amersfoort, Baarn, Bunschoten, Leusden, Soest en Woudenberg. Het doel van 
de opgave is om mensen met een (grote)afstand tot de arbeidsmarkt beter te ondersteunen.

De gemeenten inventariseerden welke ondersteuning er nu is voor inwoners en waar nog kansen liggen voor verbetering. De 
conclusie is dat in de regio Amersfoort kansen zijn om de ondersteuning en begeleiding voor personen met een grotere afstand 
tot de arbeidsmarkt te verbeteren. Daarbij liggen er ook kansen voor RWA/Amfors om hierin een rol te spelen.  Op basis van de 
inventarisatie zijn er uitgangspunten geformuleerd waar we de gemeenteraden vragen om mee in te stemmen. Vervolgens zullen 
de uitgangspunten richtinggevend zijn voor een toekomstplan voor het sociaal ontwikkelbedrijf dat door de gemeenten in 
scenario's wordt uitgewerkt.

Aanleiding
In de arbeidsmarktregio Amersfoort werken de regio gemeenten samen aan de opgave ‘Impuls sociale infrastructuur en toekomst 
sociaal ontwikkelbedrijf’. De opgave is gericht op het versterken van de ondersteuning en begeleiding van personen met een 
(grote) afstand tot de arbeidsmarkt waarbij het sociaal ontwikkelbedrijf een rol moet krijgen.
Vanaf 2025 ontvangen gemeenten jaarlijks een impulsbudget om de infrastructuur van sociaal ontwikkelbedrijven te versterken. 
Centrumgemeente Amersfoort ontvangt dit budget namens de gemeenten die bij RWA/Amfors zijn aangesloten. De betrokken 
gemeenten zijn Amersfoort, Baarn, Bunschoten, Leusden, Soest en Woudenberg.
Op 12 maart 2025 is de gemeenteraad hierover geïnformeerd in het weekbericht van het college en inmiddels heeft de 
gemeenteraad ook een uitnodiging ontvangen voor een regionale raadsbijeenkomst op 12 juni 2025. Deze bijeenkomst is gepland 
door het regiobureau Amersfoort. Voor raadsleden die hierbij niet aanwezig kunnen zijn wordt de bijeenkomst opgenomen om 
terug te kijken.
We werken aan de opgave in fasen. In de eerste fase is geïnventariseerd welke ondersteuning er nu is voor inwoners en waar nog 
kansen liggen voor verbetering. Deze fase is nu afgerond (zie bijlage 2). Voor het vervolg worden de gemeenteraden gevraagd 
uitgangspunten vast te stellen die is gebaseerd op de inventarisatie. Met deze uitgangspunten kunnen we als regio een 
toekomstplan voor het sociaal ontwikkelbedrijf gaan uitwerken in scenario's.

Beoogd resultaat
Met de vastgestelde uitgangspunten kunnen de regiogemeenten een toekomstplan voor het sociaal ontwikkelbedrijf gaan 
uitwerken, waarin de inwoner centraal staat.
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Met als uiteindelijk doel om de ondersteuning en begeleiding van personen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt te 
versterken in de arbeidsmarktregio Amersfoort.

Argumenten
1.1 De uitgangspunten stellen de inwoner centraal.
Deze sluiten aan op de volgende ambities van de arbeidsmarktregio Amersfoort:
• om inwoners met een (grote) afstand tot de arbeidsmarkt goed te ondersteunen en begeleiden;
• dat zoveel mogelijk inwoners betaald en duurzaam werk hebben;  
• om aan te sluiten op de mogelijkheden en ontwikkelkansen van inwoners.

1.2 Binnen de regio is draagvlak voor en betrokkenheide bij de voorgestelde uitgangspunten. 
De uitgangspunten zijn gebaseerd op de regionale inventarisatie naar de sociale infrastructuur (bijlage 2). De basis voor deze 
inventarisatie zijn gesprekken met de regiogemeenten, de uitvoerende organisaties werk en inkomen binnen de regio, 
RWA/Amfors, de cliëntenraad WsW en de verschillende Adviesraden Sociaal Domein van de regiogemeenten. Deze partijen gaven 
input op, of stemden in met, de voorliggende uitgangspunten. 

1.3 De uitgangspunten geven richting aan een toekomstplan voor het sociaal ontwikkelbedrijf.
In deze tweede fase werkt de regio aan een toekomstplan voor het sociaal ontwikkelbedrijf (zie ‘Aanpak’). Dit plan bevat 
verschillende scenario’s voor de toekomstige invulling en rol van het sociaal ontwikkelbedrijf. De uitgangspunten zorgen ervoor 
dat deze scenario’s goed aansluiten bij de wensen en behoeften van de verschillende regiogemeenten. Op basis van het 
toekomstplan zullen de colleges een voorstel voorleggen aan de gemeenteraden in de regio Amersfoort over de gewenste koers 
voor het sociaal ontwikkelbedrijf.

Kanttekeningen
1.1 De inventarisatie bevat (nog) niet alle relevante informatie voor de uitvoering van de huidige opgave. 
Op dit moment voert de arbeidsmarktregio Amersfoort verschillende pilots en projecten uit die relevante informatie opleveren 
voor deze opgave. Het gaat om informatie over de instrumenten die de regio inzet voor personen met een afstand tot de 
arbeidsmarkt in samenwerking met RWA/Amfors. Omdat het gaat om lopende pilots en projecten, is deze informatie geen 
onderdeel van de huidige inventarisatie. De uitvoering van de opgave is daarom reactief op deze ontwikkelingen. Dat betekent 
dat (eventuele) nieuwe inzichten onderdeel kunnen zijn van het toekomstplan en de implementatie.   

Kosten, baten, dekking
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Kosten
Aan dit voorstel zijn voor ons als gemeente geen kosten verbonden. Centrumgemeente Amersfoort ontvangt in 2025 een 
decentralisatie uitkering voor de opgave van € 582.339.

Baten
n.v.t.

Dekking
n.v.t.

Aanpak
Op 12 juni worden de gemeenteraden in een regionale bijeenkomst geïnformeerd over de opgave 'impuls sociale infrastructuur en 
toekomst sociaal ontwikkelbedrijf’. Daarbij worden ze meegenomen in de uitgangspunten. Deze bijeenkomst is gepland door het 
regiobureau Amersfoort. Voor raadsleden die hierbij niet aanwezig kunnen zijn wordt de bijeenkomst opgenomen om terug te 
kijken.
Dit raadsvoorstel betekent de afronding van de eerste fase van de opgave.
Na besluitvorming in de gemeenteraden richt de volgende fase zich op het toekomstplan voor het sociaal ontwikkelbedrijf.
In het toekomstplan worden verschillende scenario's uitgewerkt. Op basis van het toekomstplan doen de colleges aan het eind 
van 2205 een voorstel aan de gemeenteraden in de regio Amersfoort over de toekomst van het sociaal ontwikkelbedrijf.

Communicatie
Na besluitvorming informeren wij de regiogemeenten en betrokken partijen in de uitvoering.
Communicatie naar de pers loopt via de centrumgemeente.

(Uitkomsten) advies en inspraak
De regio Amersfoort werkt samen met inwonersvertegenwoordigers en (maatschappelijke) organisaties aan de huidige opgave. 
De regiogemeenten betrekken de volgende stakeholders bij de uitvoering van de opgave:
• De Cliëntenraad Wsw.
• De Adviesraden Sociaal Domein vanuit diverse gemeenten.
• De uitvoerende partijen in de arbeidsmarktregio Amersfoort.
• RWA/Amfors.
Zij stemden in of gaven input op de uitgangspunten en zullen ook in het vervolgtraject betrokken worden.
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Wettelijke grondslag en/of kader:
Participatiewet
Wet sociale werkvoorziening (WsW)
Wet structuur uitvoeringsorganisatie werk en inkomen (SUWI)
Gemeenschappelijke regeling: Regionaal Sociaal Werkvoorzieningschap Amersfoort en omgeving (RWA)

Beleidsevaluatie
N.v.t.

Referendum

Ondertekening

Soest, 

Burgemeester en wethouders van Soest,
De secretaris, de burgemeester

Leontine Vermond           Rob Metz
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